!

]

o

g

3 O

2 iy

m &

m“u  ~

£ 2 :

O L S g

g .uo,m 3

S A& 3 F
55 23
SOA,E
GQN,B
©O £
N =
q 2
© 2
i
<

—
IIIIIII



Gazdasdgi Program Nagykoros 2024-2029.
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1.  Nagykdrds elhelyezkedése, geogrdafiai jellemzdi

Nagykdrds Pest vimegyében, a kdzép-magyarorszagirégidoban, a varmegye délkeleti
csucskében helyezkedik el, a Nagykérési Jards kdzponitja. A legkdzelebb fekvd
nagyvarosok Budapest mellett Cegléd és Kecskemét. A telepllés j6 kdzlekedési
adottsagokkal rendelkezik, amely az M5 autépdlya kdzelségének, az M44-es
gyorsforgalmi Ut nagykdrdsi csomodpontjanak, a varoson athaladd 441. sz. féUtnak és
a 140. sz. vasuti févonalnak kdszénhetd. A varos kdzigazgatdsi terllete jelenleg 22.794
ha, melybdl 893 ha beltertleten fekszik.

A telepUlés természetfdldrajzi szempontbdl az Alféld nyugati szélén, a Duna-Tisza
kbézén, sik terlleten taldlhato.

Magyarorszag

Eszak-Alféld

Dél-Alfold

2.  Demogrdfiai adatok

Nagykdros népessége 23.522 (2024. évben), a népsUrisége 104 f&/km2. A telepUlésen
taldlhaté lakdsok szadma 10.513 db, ez a népességet figyelembe véve azt jelenti, hogy
atlagosan kb. 2,2 {6 lakik egy hdaztartasban.

Nagykdrés lakossaganak szama 2024. janudr 1-jen a kdvetkezd volt:

A férfi lakosok szadma 11.294, mig a ndi lakosoké 12.228, a teljes lakossag szama
23.522.

Nagykdros lakossagdnak alakuldsa 2020-161 2024-ig:

Ev Lakossdg szdma
2020 23.847
2021 23.754
2022 23.638
2023 23.628
2024 23.522
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Tavolabbi kitekintésben a népszamldldsi adatokat figyelembe véve latszik, hogy az
elmult nagyjabdl 20 esztenddben a lakossagszam kodzel 10%-kal csdkkent (forrds KSH).

Nagyko6ros korcsoportonkénti népességvaltozasa
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Adatok forrdsa: https://nepszamlalas2022.ksh.hu/adatbazis/

A lakossag fiatalabb generdciot kepviseldk szadma ennél nagyobb mértékben
csokkent, a 60 év felettiek szama szdmszerlen ndvekedett. Ebbdl kdvetkeztethetlnk
arra, hogy a lakossag dsszetétele a passziv, nyugdijas korosztdly iradnydba tolédott el,
mely daltaldnos jelenség Magyarorszdgon és egész Eurdpdban.

A fenti adatok alapjdn az is megfigyelhetd, hogy a lakossag szadma az elmult években
enyhén csdkkend tendenciat mutat. E tekintetben Nagykdrds az orszdgos frendet
Budapestrdl az elmult években kikdltozé kdzel 300.000 f& nem Nagykdrds irdnyba
mozdult el. Ez egyrészrél azt jelenti, hogy nem keletkezett olyan tébbletigény, amellyel
komoly teher hdrul mds jardsok telepUléseire Pest megyében, viszont a munkaerépiac
szempontjdbdl az idésddd lakossdgi tendencidt is figyelembe véve ez a folyamat
mindenképp megforditandd. A magasan kvalifikalt dolgozd koru lakossag szadmdanak
organikus, harmonikus Utemben 1t6rténd ndvelése a gazdasdagfejlesztés
alapkdvetelménye.


https://nepszamlalas2022.ksh.hu/adatbazis/
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3. Kozigazgatdsi és gazdasagi kornyezet

Nagykdrds tébb olyan kdzigazgatdsi, szolgdltatd, oktatdsi, egészseégugyi és kulturdlis
funkciéval bir, amelyek a lakossagot és a kdérnyék telepuUléseit, lakosait is kiszolgaljdak.
Nagykdrdsdn jelentds egyhdzi szervezetek segitik a valldsgyakorldsdt a hiveknek. A
vdrosban jelentds fejlédés indult az elmult iddszakban. A vdrost Ceglédhez,
Kecskeméthez és Budapesthez flUzik kapcsolatok, melyek doéntéen foglalkoztatdsi
alapuak, e telepUlések a nagykdrdsi ingdzéd munkavdallaldk 6 célterUletei.

Koézigazgatas

- Pest Varmegyei Kormdanyhivatal Nagykdrdsi Jardsi Hivatal (feladat és hatdskér
ellgtdsa Nydrsapdt és Kocsér vonatkozdsdban is):
o Kormdnyablak Osztdly
o Hatdsagi Osztdly
o Gydmugyi Osztaly
- Nagykdros Varos Onkormdanyzata
- Nagykdrési Polgdrmesteri Hivatal

- KOVA-KOM Nonprofit Zrt.
- Nagykdrési Arany Janos Kulturdlis Nonprofit Kft.

- Onkormdnyzati TUzoltésdg Nagykdros

- Nagykérdsi Renddrkapitdnysdg
- Nagykdrési Jardsbirdsag

Gazdasdgi kérnyezet

A telepUlés ipari arculatdt egykor erdteliesen az élelmiszeripar hatdrozta meg,
azonban mdra vegyes gazdasdagi dkoszisztéma alakult ki a varosban. Jelenleg egyéni
vdllalkozd 6673 f6 tevékenykedik Nagykérdsdn, cég pedig (székhely, fidktelep,
telephely) 1036 taldlhato itt.

3.1. A képviselo-testUlet Gsszetétele

A 2024. évi helyi 6nkormdnyzati képviseldk és polgdrmesterek vdlasztdsanak
eredményeképpen Nagykdrds varosban 12 s képviseld-testllet alakult. A kdzvetlendl
megvdlasztott polgdrmester mellett nyolc képviseld egyéni vdlasztokerGleti, hdrom
képviseld pedig kompenzdcids listds manddatumot szerzett. A vdlasztopolgdrok
akaratdbdl az aldbbi dsszetétell képviseld-testilet kezdte meg mUkddését 2024.
oktéber 12. napjaval:
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1 polgdrmester FIDESZ Magyar Polgari Szévetség - Kereszténydemokrata Néppart
8 f6 képviseld FIDESZ Magyar Polgari Szévetség - Kereszténydemokrata Néppart
2 f6 képviseld DK, MSZP, Momentum, Parbeszéd- ZOLDEK

1 f6 képviselé Jobb Nagykdrosért Egyesulet

Az dnkormdnyzati feladatokat a képviseld-testilet és szervei: azaz a polgdrmester, a
képviselb-testllet bizottsadgai, a képviseld-testUlet hivatala, valamint a jegyzd Iatja el.

Az Onkormdnyzat elsédlegesen a kotelezbéen elbirt feladatait, a hatdlyos
jogszabdlyoknak megfeleléen végzi, ezen felUl dnként vdllalt helyi feladatok ellatdsat
is magdra vdllalhatja, de a kdltségvetéest oly modon kell kialakitania, hogy a kotelezd
feladatok és jogkordk elldtdsa ne kerUljon veszélybe. Nagykdrds gazddlkoddsa
kiegyensulyozott és folyamatosan fejl6dd, igy a feladatelldtds mind a kdtelezd, mind
az 6nként vdllalt feladatok tekintetében biztositott és j6 mindségd.

Nagykdrés Varos Onkormdnyzata szorosan egyittmikddik a telepllésen mikddd
szervezetekkel, intézményein keresztUl a lakossdg minden szegmensével kapcsolatot
tart, folyamatosan tdjékozoédik a lakossagi igényekrdl, interaktiv kapcsolattartasra
torekszik. A helyi kdzdsség szolgdlatdban partneri egyUttmuikoddésre tdérekszik a lokdalis
vdllalkozdi szféraval.

A gazdasdgi programban azon célokat és kiemelt terGleteket kivanjuk rogziteni,
amelyek meghatdrozzdk az intézmények muikodtetését, a vagyongazddlkoddsi
célokat, az egészséglgyre, szocidlis ellatdsra, oktatdsra, nevelésre, kultirdra,
varosfejlesztésre és Uzemeltetésre vonatkozd terveket a jelenleg ismert adatok és a
jésolhatd tfrendek tudatdban.

3.2. Munkaerdpiac

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat munkaerdpiaci adatai szerint 2024. december 20-
i dllapot alapjadn Nagykdrds vonatkozdsdban a tartdzkoddsi helyUk szerint
nyilvantartott dlldskeresék szama 611 f6, melybdl 291 f6 tébb, mint egy éve regiszirdlt
dliaskeresd. A nyilvantartott dlidskeresék a munkavdallaldsi kord népesség (14.771 £6)
aranydban 4.14 %. Az orszagos relativ mutatédt 17 szdzalékkal meghaladia.

A foglalkoztatottak ardnya a teljes lakossdghoz viszonyitva 2001 éta jelentésen javult:



Gazdasdgi Program Nagykoros 2024-2029.

A foglalkoztatottak aranya a teljes lakossaghoz
viszonyitva

30 000 23116 24 134
25000
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10 000
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2022 2011 2001

M Telepllési adatok, népesség: Korcsoport - Nagykéros

W Telepllési adatok, népesség: Foglalkoztatott - Nagykdros

Adatok forrdsa: KSH_nagykdérds_foglalkoztatdsi_adatok

A megfeleld gazdasdgi fejlédés egyik alappillere a képzett munkaerd jelenléte a
telepUlésen, vagy kdrnyezetében. A helyi vallalkozdsok fejlédése attdlis figg, hogyan
tudnak az elérhetd munkaerdvel gazddlkodni, faldinak-e megfeleld szadmban
megfeleléen kepzett munkavdllalét. A munkaerdpiac frissitése a megfeleld szakmai
tovdbbkeépzéesi, atképzési programokkal, idetelepUld munkaerdvel érhetd el.

A népesség Osszetétele végzettség szerint
a 2022-es népszamlalasi adatok alapjan

m Altalanos iskola 8. évfolyamnal
alacsonyabb (2.212)

8% 10% m Altalanos iskola 8. évfolyam (4.866)

12%

B Kozépfoku iskola érettségi nélkiil,
szakmai oklevéllel (5.135)

W Erettségi (6.229)

B Egyetem, fGiskola stb. oklevéllel
(2.844)

M 7 évesnél fiatalabb személy (1.830)

Adatok forrdsa: KSH_nagykdrés_iskolai_végzettség
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4. Fejlesztési terlletek, kitdrési pontok

Nagykdrds komoly gazdasdgi fellendUlés lehetdségét rejti magdban. Minden olyan
adottsadggal rendelkezik, amely regiondlis szinten versenyképessé teszi. A 2024-2029-es
ciklus tébb terUleten is olyan integrdlt gazdasdgfejlesztési hozzadllast kivan meg,
amely a telepUlés minden szegmensét érinti, €s amely minden kulcsszerepld szamdara
kedvezd és fenntarthatd fejlédési ivet jelent.

4.1. Digitalizacio

A varos versenyképessége nagymeértékben azon is mulik, hogy az internet és mads
informdcids technoldgidk képesek-e a tdrsadalom életének, a kdzigazgatds, a
vdllalkozdsok muUkddésének és az emberek mindennapjainak részévé vdini. A
kdzigazgatasnak élen kell jarnia a hatékony informdciécsere és elekironikus
kdzszolgdltatdsok kiepitésében, az Uj megolddsok alkalmazdsdban. Minél gyorsablban
és szélesebb korben térténik meg a rendszer kiépitése, anndl hatékonyabb és
Ugyfélkdzelibb kdzigazgatds valdsithatdé meg.

Az elektronikus Ugyintézési rendszer a joval hatékonyabb Ugymenet és mUkddtetési,
illetve ellendrzési lehetdségek mellett azt az elényt is nyJjtja, hogy Uzemeltetésének
koltsége olcsébb.

A hatékony e-Ugyintézés kialakitdsa megkdveteli a Polgdrmesteri Hivatal belsd
mUkodési folyamatainak Ujraszervezését, optimalizaldsat, valamint az dnkormdnyzati
dontéshozok, ill. kdztisztviseldk, kdzalkalmazottak képzését is. A digitdlis atdlidsba
befektetett energidk a szolgdltatdsok szinvonaldnak javitdsdn t0l, hosszi tdvon a
kdztisztviseldk munkdjat is megkdnnyiti, kikUszObdli a papir alapy  Ugyintézés
nehézségeit (lassusdg, helyhez kdtdttség, irattdrozdsi kdtelezettség), a modernizécid
dltal tovdbbi fejlesztési lehetdségekhez ad kapcsoldddsi pontot.

Nagykords online lathatésaga

A telepUlés dnkormdanyzatdnak ,lathatdsdga” mind a helyi lakossdg, mind az ide
IGtogatdk szempontjdbdl elsédleges. Az internet, mint kommunikdcids tér eléretérése
az elmult évtized sordn nem csak Uj lehetdségeket adott, de ezzel pdrhuzamosan Uj
kihivasok elé is dllitotta a telepUléseket. A kildnbdzé technikai hattérrel bird, eltérd
igényeket tdmasztd felhaszndldk szadmdara kell jol dttekinthetd, dekorativ, ugyanakkor
kénnyd, gyors hozzaférést biztositd fellletet Iétrehozni, Uzemeltetni.

A vdros hivatalos honlapja a www.nagykoros.hu oldalon érheté el.

A vdrosi honlapra kiemelt tdjékoztatdsi, Ugyintézés tdmogatdsi fellletként tekint az
6nkormdnyzat.


http://www.nagykoros.hu/
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A technikai fejlédés, a szabdlyozdsok vdltozdsa, a felhaszndldi szokdsok és igények
tdmasztotta kdvetelmények a varosi honlap folyamatos fejlesztését, adoftt
mérféldkdveknél teljes kdrd megujitdsat kdvetelték és kdvetelik meg.

A varosi honlap mellett egyre nagyobb szerepet kapnak a kdzdsségi oldalak, az
ezeken Uzemeltetett felUletek, valamint a hirportdlok. Nagykdérds varosa szdmdara is
cél, hogy az ezekben rejl6 lehetdségeket minél erételjesebben hasznositsa.

A hirffogyasztdsi szokdsok megvdltozdsa miatt hosszabb tdvon a mobiltelefonos
applikaciokon keresztUl torténd informdciéo-ataddsra is fel kell készllnie az
onkormdnyzatnak. Akdr a hasznos alapinformdciok, hirek, események
publikdldsdban, akdr a lakossagi kapcsolatfelvétel eszkdzeként tekintink a
mobiltelefonokra letdlthetd applikdcidkra, egyérteimien meghatdrozzdk a fejlédés
irdnydat. A lakossdg egyre nagyobb része igényli a mobilon térténd Ugyintézés
lehetdségét, és a hirfogyasztdas is erre a csatorndra terelédik at.

Nagykdrds dnkormdnyzata a korszak igényeivel 1épést tartd, lakossdgorientdlt és
felhaszndlobardt megolddasokat kivan kiépiteni az elétte dllé dnkormdnyzati ciklusban.

Kozterileti térfeligyelé kamera rendszer

A térfellgyeld rendszer a telepUlési kdzbiztonsdg fontos eleme. A kdzterlleteken
taldlhatd  értékek, a magdntulajdon és a kdzbiztonsdg védelmét szolgdlja. A
térfeligyelé kamerarendszereket az dnkormdnyzat Uzemelteti. A felvételek kezelése
szigorU torvényi szabdlyozds szerint torténik, szigorU adatkezelés mellett.

A folyamatos kdzbiztonsdg védelme érdekében a meglévd kamerarendszerek
folyamatos karbantartdsa mellett Uj helyszineken, kiemelt kdzterUleteinken a
térfeligyeld kamerarendszerek folyamatos bévitését valdsitiuk meg a kdzbiztonsdg
fokozdsa és a j6 életmindség érdekében. A hatékonysdg novelését szolgdlia a
rendszerek Nagykdrosi Renddrkapitdnysdgra vald bekdtése, a renddrséggel vald
dllanddé egyUttmUkddés.

Smart City megolddsok

Az ,okos varos” megolddsok széles skaldjat kindljdk azoknak a fejlesztéseknek,
melyekkel egy varosban gazdasdgosabbd, fenntarthatévd, kényelmesebbé és akar
olcsébbd is tehetjUk a telepUlés mindennapjait. Fontos cél az energiamegtakaritds. Az
onkormdnyzati intézményrendszer mUkdédésének adat-alapu atalakitdsa elsdédleges
prioritas, keresni fogjuk azokat a lehetdségeket, melyekkel elére 1éphetink ezen a
terUleten.

A kdztereken elérhetd ingyenes wi-fi spotok kialakitdsat tervezzik, amely a lakossag
részére biztositja az informdcidkhoz vald jobb hozzdférést, biztonsdgos kommunikaciét.
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4.2. Ingatlanhasznositds, varosmarketing

Az dnkormdnyzat jelentds ingatlanvagyonnal rendelkezik, azonban a vagyontargyak
nagy része forgalomképtelen. Ide tartoznak alapvetden a kdzterlletek, Ugymint helyi
kdzutak, parkok, terek, ezekhez és a kdzszolgdltatdsokhoz kapcsolddd muitargyak.
Ezeket a vagyonelemeket értékesiteni nem lehet, fenntartdsuk az dnkormdnyzat
feladata. A forgalomképes vagyon nagy részét a 153 db dnkormdnyzati bérlakds
adja, valamint vannak beépitetlen telekingatianok is az énkormdanyzati portfélidban,
amely nagyobb mozgdsteret enged a tulagjdonosnak a hasznositdsra. A
forgalomképes ingatlanok ardnya az ésszvagyonon belll mintegy 6,5 %.

A beruhdzdsok sordn az érintett dnkormdnyzati vagyonelemek értéke nd. A
beruhdzdsokkal nem érintett tovdbbi vagyonelemek fejlesztésérél a KOVA-KOM
Nonprofit Zrt. évente készitendd felljitdsi terv alapjdn a Képviseld-testllet dént, amely
stabil és biztonsdgos vagyongazddlkoddsi metdédusnak bizonyult, az dnkormdnyzati
vagyon a megfeleld mdédon hasznosul.

A cél, hogy olyan vonzd, hagyomanytisztel6 és mégis komfortos, lendiletes telepilést
hozzunk létre, amely vonzé célpontja a fiatal csalddoknak. Ahogy a demogrdfiai
adatokndl Iadthattuk, a gazdasdagi folyamatok j6 dinamikdjdhoz a lakossdg fiatalabb
generdcidinak  megjelenése  elengedhetetlen. A Nagykdroshdz — kdzelebb
elhelyezked®é nagyvarosokkal szorosabb egyUttmUkodésben, kbdzds projektek
keretében kivanjuk még vonzébb célponttd tenni vdarosunkat az ingatlant vasarolni
szandékozdk kdrében.

Az ingatlanok dllagjavitdsa fontos eszkdz lehet a vdros vonzébbd tételében. Enhez
egyrészt az oOnkormdnyzat forgalomképes ingatlanportfolidjadnak  szakszer(
dtalakitdsdval az alulhasznositott, jelenleg bevételt nem termeld és a lakossag részére
szolgdltatdst nem biztositd, kinaszndlatlan ingatlanokra kidolgozott révid- és kdzéptdvu
hasznositdsi javaslatcsomagot készitink el, amellyel a kdvetkezd években jelentds
javuldst kivanunk elémi mind gazdasdgi, mind vdrosimdzs szempontjdbdl. Az
ingatlanvagyon hasznositdsdhoz térténd Uj célok rendelése, racionalizéldsa mellett
tovabbi Iépések megtétele is szikséges. Onkormdnyzati és mds tulajdonban 1évé
ingatlanok esetében is el kell végezni az éplletek védettségi indokldsdnak szakmai
felUlvizsgdlatat. Tdmogatni kell a rossz esztétikai dllapoty éplletek megujuldsat, ezzel
is javitani a vdrosképet. Ki kell emeljik, hogy Nagyk&rds kis varos, de sok értékink van.

Az ingatlanhasznositdsndl egyre nagyobb figyelmet kap a parkolds lehetdsége. A
varoskdzpont parkoldinak szamdat ndvelni kell, az Ujonnan kialakitdsra kerUld parkoldk
a lakossag és a gazdasdgi szerepldk érdekeit egyardnt jol szolgdljdk.
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4.3. lpari park és vdllalkozdi kapcsolatok

A vdaros szerkezetébdl addddan alkalmas arra, hogy jelentds ipari tevékenység
létesUljon a rendelkezésre dAll6 ipari, azonban a belvarostdl tavolabbi terlleteken. A
cél olyan vdllalkozéi mix kialakitdsa és stabilizdldsa, mely egymdsra épUld
tevékenységgel és szolgdltatdsokkal hosszUtdvon stabil munkahelyeket teremt, az
onkormdnyzatnak addbevételt termel és élénkiti a gazdasdagot.

A helyi vdllalkozdsokra partnerként tekintve, folyamatos kommunikaciot folytatva,
olyan élé gazdasagi kdrnyezetet kivdnunk fenntartani, ahol az egymdast erdsitd
folyamatok eredményeként né a vdllalkozdsok megbecsUltsége, a helyi termékek
ismertsége, a lokdlis kdtédés. Ez az él6 gazdasagi kérnyezet pozitiv hatdsokat hoz a
szakmai képzések, tanfolyamok terlletén, tovdbb ndvelve a helyben dolgozds
lehetdségét, a munkaaddknak a helyi alkalmazottak megtaldldsat. A folyamatos
pdrbeszédet seqgiti elé a Vdallalkozdi Forum. A cégek fejlédését szolgdlja az egyablakos
Ugyintézés bevezetése.

A gazdasdgfejlesztés Uj koncepciok, rovidtavi akcidtervek kidolgozdsaval kerdl
megvaldsitasra, célirdnyosan vizsgdlva a kdvetkezd lehetdségeket:

- szorosabb egyUttmUkddés kialakitdsa a helyi vallalkozokkal, vallalkozdsokkal,
- Pest Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamardaval stratégiai megdllapodds
keretében szoros egyUttmuUkddési koncepcid kifejlesztése

- folyamatos informdciéataddsra térekszink a gazdasag szerepldivel, rendszeres
programok, rendezvények keretében

Tadgabb keretrendszerben egy olyan platform megteremtése a cél, ahol a gazdasag
egyszerU dagazati szerepldi megismerhetik egymdst, taldlkozhatnak doéntéshozd
szerepldkkel, informdalddhatnak és lehetdséget kapnak az érdekérvényesitésre.
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Agazatok siilya a gazdasagi folyamatokban

A25-Mezbgazdasag 4%

K25-Informécié 3%

C25-Feldolgozéipar 48% ‘%\

|

F25-EpitGipar 8%

m U25-Haztartds 0%

m T25-Egyéb 1%

m R-Mlivészet 2%

m R25-Human, eii. 1%

m Q25-Oktatds 0%

» 025-Adminisztrativ 2%

m N25-Mdszaki 2%

m M25-Ingatlan 2%

m | 25-Pénzligyi 2%

m K25-Informdcié 3%

m J25-Média 0%

m 125-Vendéglatas 1%

m H25-Sz4llitas 1%

m G25-Kereskedelem 14%
F25-EpitSipar 8%

m E25-Vizellatds 1%

m D25-Energiaellatas 6%
C25-Feldolgozoipar 48%

m A25-Mez6gazdasag 4%

D25-Energiaellatas 6%

Adatok forrdsa: Nagykdrdsi Polgdrmesteri Hivatal

4.4, Turizmus

A telepuUlésen egyik legerdsebb fejlesztési potencidllal bird szektor a turizmus. A févaros
viszonylagos kozelsége miatt viszonylag egyszer( idevonzani a megfeleld szadmu
érdeklédoét. A turizmus fellenditéséhez elengedhetetlen a megfeleld szolgdltatdsok
megléte. A cél az egynapos, egyhétvégés turizmus fejlesztése.

Jelenleg a Nagykdrdsi Arany Janos Kulturdlis Nonprofit Kft. programkindlata csalogatja
a latogatdkat, a széleskor( szolgdltatasi paletta tovabbi fejlesztéset t0zzik ki célul,
amelynek megteremtéséhez a kdvetkezbket tervezzik:

- Szdllaslehetéségek:  kilonb6zd  tipusy  szdlldshelyek  (hoteltdl  panzidkig,
apartmanokig) biztositdsa, amelyek igazodnak a kUlbnbdzd igényekhez és a
Idtogatdk kildnb6dzé anyagi lehetdségeinez

- Etkezési lehet8ségek: helyi éttermek, kdvézok és piacok megfeleld szamban

és mindségben, a helyi ételkUlbnlegesseégek, specialitasok, tdjelegl fogdsok
kindlatanak fejlesztése

12
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- Kdzlekedési lehetdségek: j6 megkdzelithetdség, hatékony és kényelmes helyi
kodzlekedés, biztonsagos kerékpdrutak, valamint az érkezés és tavozds egyszerUsitése
akdr szervezett transzferekkel

- Digitdlisan elérhetd informdcidk: a szakmai idegenvezetdk helyét egyre
inkdbb az online elérhetd tartalmak veszik at, emellett igény tovdbbra is van a
szakemberek dltal szervezett tdrdkra, programokra

- Rekredcios lehetdsegek, akfiv pihenés: kulfurdlis események, fesztivalok,
muzeumi ldtogatdasok, sporfesemények és szorakoztatd programok

- InNformd&cids pontok: turistatérképeket, brosurdkat és informdcidkat nyujtd
helyszinek, amelyek segitenek a Idtogatdknak kivdlasztani a szdmukra megfeleld
ajanlatokat

- Tevékenységek a szabadban: lehetdségek turdzdsra, kerékpdrozdsra, vizi
sportokra vagy természeti élmeényekre, péelddul természetvédelmi terUletek
|Gtogatdsdra

- Online jelenlét: a Nagykérosi Turisztikai Pont és az elmenynagykoroson.hu
weboldal és szolgdltatdsi csomag tovdbbi fejlesztése

4.4.1. Ertéktdr

Nagykdérds rendelkezik TelepUlési Ertéktdrral, mely a kdvetkezd értékeket tartalmazza:

- Nagykordsi pusztai télgyesek

- K&rosi keringd

- Arany-Ut

- A mUlt ipari értékeinek megdrzése. Elet a Nagykdérdsi Konzervgydrban 1965- 90-
ig" DVD filmanyag

- A Toldi Miklés Elelmiszeripari Szakképzd Iskola és Kollégium Krisfai

- Nagykdrosi Piaccsarnok

- Onkormdnyzati Hirek Nagykérds Ujsdg és annak mellékleteként megjelend
naptdar

Az értéktdr tovdbbi bdvitése mindenképp jelentésen hozzdjdrul ahhoz, hogy varosi

értékeinket megdrizzik, az érdekl6ddk szémdra megmutassuk, mert ez helyi
identitdsunk alapja.
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4.472, Turisztikai attrakcidk

2022-ben nyitotta meg kapuit Nagykérds legjelentdsebb turisztikai Idtvanyossaga, a
Richter Safari Park, mely komoly fellendUlést inditott el a turizmus terén. A park az
orszag egyetlen autds szafari parkja, ahol a cirkuszi munkabdl kiemelt, rehabilitdlt
dllatok is helyet kapnak. A 32 hektdros terGleten a latogatdk egésznapos idétdltésben
is részesUlhetnek. Az alapitok céljg nem csupdn egy gazdasdgilag rentdabilis
l&tvanyossag fenntartdsa, de folyamatos fejlesztésben gondolkodnak, mellyel Eurdpa-
szint0 dllatmenhely és szérakoztatd kdzpont j6n létre, amely egyben specidlis
természetvédelmi terGlet is. Az egzotikus dllatok részére kialakitott valtozatos életterek
nemcsak a fajmentésben, de a kutatdsban is komoly szerepet kivannak vdllalni.
Gazdasdgi szempontbdl komoly lendUletet ad a vdrosnak a hatalmas terUleten
elhelyezkedd park, hiszen sajat szdlldshelyekkel, szolgdltatdsokkal, még radidaddssal
is rendelkezik. Szoros egyUttmuUkddéssel a Park az egész telepUlés hasznos motor lehet.
Célunk a turistdk vdaroskdzpontba vald bevonzdsa, az itt taldlhatd  értékek
megmutatdsa. Virdgos parkokkal, gaszirondmiai kUldnlegességekkel, épitészeti,
mUvészeti kincsekkel varjuk a ldtogatdkat. Jatszotereink fejlesztése, Ujabb helyszineken
vald telepitése mind a helyi csalddoknak, mind a Nagykdrdsre Iatogatdk szadmdra
vonzd alternativat kindl.

A Safari Park jelentette lehetéségek minél szélesebb kérben vald érvényesitése
érdekében célszer( lépések:

- Célkdzdnseg meghatarozasa, SWOT analizis készitése, stratégia kidolgozasa

- stratégia kapcsdn indikatorrendszer feldllitdsa

- turisztikai terGleten folytatott kommunikdcio fejlesztése

- turistdk igényeinek azonositdsa, komfortérzet ndvelése a telepUllésen éldk
igényeivel 6sszehangoltan.

- partnerek keresése, egyUttmUkddések életre hivasa.

- Kapcsolodd programok életre hivasa (pl. Porondtdl a Safari Parkig kidllitds-
muUzeumban)

A Csonakdzd td vdarosunk régi bUszkesége, melyet pdlydzaton elnyert forrdsbdl

Ujitottunk meg. Mdra, a kérnyezet és a 16 teljes rehabilitdcidja utdn kivald lehetdséget
nyUjt a kikapcsoldddsra, a természetben eltdltdtt aktiv pinenésre, sétdra.

4.5. Quadruplet helix

A telepUlésen olyan felséoktatdsi intézmény muikoddik, mely lehetdséget teremt a
felsGoktatas-dnkormdnyzat-ipar-kdzésseg egyUttmikddése sordn olyan magas
hozzdadott értéket teremtd innovdcidk létrehozdsdra, mely haszndra vdlik a
gazdasdgnak. Az ilyen jellegy tébbrésztvevds egyUttmUkddési modell kialakitadsanak
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katalizGtora lehet az dnkormdnyzat, mint olyan szerepld, aki az désszes dgazattal és
érdekelttel kapcsolatban all.

A ,,quadruplet helix” modell:

Ebben a keretrendszerben a kulcsszereplék egymdsra hatdsa révén tébb terlleten
varhatdé eredmény és fejlédés:

- A felsGoktatdsi intézmény vonzereje ndvekszik.

- K&zbs pdlydzatokkal Ujabb forrdsok nyilhatnak meg.

- A helyi gazdasdg élénkul.

- A varosban jol képzett diplomds fiatal pdlyakezddk végeznek, akiknek helyben
tartdsa noveli a helyi gazdasdg lehetdségeit, az oktatds/nevelésben vald
elhelyezkedés esetén az oktatds szinvonaldt, ami hosszitdvon szintén jotékony
hatdssal van a gazdasdgra és a vdrosban laké csalddok joliéte és biztonsdga
szempontjdbdl is kedvezd.

- A moddszertani innovdacidk tuddsmegosztdssal a helyi civil szervezetek, szUIi
kbzdsségek szdmdara is érthetdvé és elérhetdvé valhatnak workshopok, rendezvények

dltal.
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- A helyi gazdasdg oktatdssal kapcsolatos szerepldi szdmdara (pl. oktatdsi

segédanyagok fejlesztése) Uj lehetdségek nyilnak meg.

A modell megvaldsitdsanak elsé 1épéseként az Onkormdnyzat és a Kdaroli Gaspar
Reformatus Egyetem Pedagégiai Karanak stratégiai egyUttmikddése szUkséges.

5. Versenyképesseég szempontrendszere

Egy vdros versenyképessége attdl flgg, mennyire tud vonzd lehetdségeket biztositani
a kérnyezetében taldlhatd egyéb telepUlésekkel dsszehasonlitva a gazdasag
szereplGi és a lakossag szamara. A megfeleld programokkal, fejlesztésekkel, j6
min&ségu ingatlandllomdnnyal, megfeleld infrastruktirafejlesztéssel lehetséges az
optimdlis kdzeg megteremtése.

5.1. Fenntarthatdsag

A fenntarthatésdg egyrészrédl  kérnyezeti, mdasrészrdl  gazdasdgi, harmadrészt
tarsadalmi fenntarthatdsdgot jelent.  Ezek a terUletek gyakran egymdast erdsitd
hatdsokat generdinak. A legnagyobb kdrnyezeti terhelést az dnkormdnyzat és cégei
dltal fenntartott intézményrendszer ingatlanjai jelentik, ezért elsédleges célunk az
ingatlandllomdany energetikai korszerUsitésének az Utemezett végrehajtdsa. Fontos a
Tavhoészolgdltatds fejlesztése, amit pdlydzati forrdsok segitségével kell megvaldsitani.
A klimavdltozds hatdsaihoz vald alkalmazkodds magdban foglalja azt is, hogy fel kel
készUINUnk a nydri szdrazabb id&szakokra, a hirtelen leziduld nagyoblb mennyiségU
csapadék elvezetésére, a kdanikula dltal okozott egészséglgyi kockdzatokra. Annak
érdekében, hogy a telepllés kell6képpen rugalmasan reagdlion a kornyezeti
kihivasokra és meg tudja évni természeti értékeit, mindekdzben meg tudja &rizni és
javitani tudja lakdi életmindségét, ehhez komoly felkészUlés mellett a reziliencia
er@sitése szUkséges.

LED-esités

BelterGleten a kdzvildgitds kiépitése és Uzemeltetése dnkormdnyzati feladat. Az NKM
Aramhdlézati Kft. 2020. janudr 31-ei adatai alapjdn Nagykdérds belteriletén 3589 darab
kdzvilagitasi Idmpatest van, teljesitménye 200,45 kW. A ldmpatestek tobbsége
nagynyomdsUu ndtrium és kompakifénycséves fényforrds. A rendszer meguijitdsa
idGszerdvé valt, kiemelten az energiatakarékos megolddsok elényben részesitése
mellett. A telijes varos kdzvildgitdsanak LED-es Idmpatestekre vald cseréje olyan,
hosszUtdvon megtérilé és jelentds energiamegtakaritdst eredményezd beruhdzds
lenne, melyre 6nerd rendelkezésre dallasa nélkdl is kindlkozik megoldds. A ciklus végére
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lebonyolithatd a teljes LED-esitési program, amelyben a régebbi tipust ldmpatestek
cseréjével jelentds energia-megtakaritds érheté el.

5.2. Humdanszolgdltatdsok

Oktatds, nevelés

A kdznevelés dllami feladat, azonban az évodai nevelés dnkormdnyzati. Nagykdérds
Varos Onkormdnyzata az évodai nevelés kotelezé feladatat Nagykdrds vdaros
kézigazgatdsi terlletén a Nagykdrési Varosi Ovoda fenntartdsaval 1étja el. Az
ovoddanak a kdzponti épuletén kivil 5 helyen van tagévoddja, illetve telephelye, ezzel
is biztositva a kisgyermekes csalddoknak a lakdhely és az intézmény kdzotti tavolsag
minimalizaldsat. Az egyes telephelyek megfeleld dllapota folyamatos figyelmet
igényel, a tervszerlen Utemezett energetikai beruhdzdsokat el kell végezni.

A kdznevelésnek az iskolai végzettség megszerzésének biztositasaval dontd szerepe
van a gazdasdagi, tdrsadalmi fejlédés alakitdsaban, ezért Nagykdrds varos
megkUldnboztetett figyelmet fordit a helyi kdznevelési rendszer fejlesztésének,
igényekhez torténd alakitdsanak, ezért egy Uj dvoda épuUlet felépitése valdsulhat meg
a kozeljovében a megndvekedett igényekre vald tekintettel.

A vdrosban telijes kérl gyermekjoléti, kdznevelési intézménystruktira mikddik a
bdlcsddés kortdl a kdzépiskola tanulmdanyok befejezéséig:

bolcsédei ellatds

hdrom 6voda (1 dnkormdnyzati, 2 egyhdzi),

hat dltaldnos iskola, (ebbdl egy specidlis tantervd),
két kdzépiskola,

dltaldnos és kdzépiskolai kollégiumi ellatds,
alapfoky muivészeti iskola,

YV V.V V V V V

pedagdgiai szakszolgdlat

Nagykoros varosban mikodd kdznevelési intézmények

Intézmény neve Fenntartd

Nagyk&rosi Humdnszolgdltatd

Kézpont Vérosi Bdlcsdde Nagykdords Varos Onkormdanyzata

Nagykdrési Varosi Ovoda Nagykdros Varos Onkormdanyzata
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Nagykdrési Kossuth Lajos Altaldnos
Iskola

Nagykdrési Petéfi Sdndor Altaldnos
Iskola

Nagykordsi I, Rdakdczi  Ferenc

Altalanos Iskola Ceglédi TankerUleti Kézpont

Nagykdrési Dalmady Gybdz6
Ovoda, Altaldnos  Iskola  és
Egységes Gyoégypedagdgiai
Modszertani Intézmény

Weiner Led Zeneiskola Alapfoku
MUvészeti Iskola

Doézsa Gydrgy Kollegium Nagykdrdsi

Tagintézménye Ceglédi TankerUleti Kozpont

Pest Vdrmegyei Pedagdgiai Pest Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgdlat Nagyk&rosi| Szakszolgdlat Ceglédi TankerUleti
Tagintézmény Kézpont

K&zép-magyarorszagi
Agrarszakképzesi  Cenfrum  Toldi
Miklés  Elelmiszeripari  Technikum,
Szakkeépzd Iskola és Kollégium

Agrdrminisztérium

Ndzdret Rdmai Katolikus Ovoda Egyhazmegyei Kafolikus Iskolak

Féhatdsaga
Arany Janos Reformdatus Altaldnos
Iskola és Ovoda Nagykdrosi Reformatus
Arany Janos Reformdtus Egyhdzkdzség

Gimndazium és Kollégium

Nagykorosi Kolping Katolikus |Kolping  Oktatasi  és  Szocidlis
Altaldnos Iskola és Szakgimndzium | Intézményfenntartd Szervezet

Az alapfoky nevelés, oktatds infrastrukturdlis feltételei jok, az intézmények
presztizsében mutatkozhatnak kilonbségek. Az egyes dvoddk és dltaldnos iskoldk
igyekeznek egyedi arculatot biztositani a gyermekes csalddoknak.

Valamennyi évoda és iskola kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzetd gyermekek
felzarkoztatasara, tovabbd a tehetséggondozasra.
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A Nagykérdsi Il. Rakodczi Ferenc Altaldnos Iskola 4-8. évfolyamos didkjainak egykori
Addm Laszlé iskoldban vald elhelyezése érdekében, egyUttmikdédéseket kialakitva, a
megterveztetést kdvetben, minél révidebb idén belll el kell végezni a tervek
megvalositasat.

A gyermekek, fiatalok az iskoldkban, és a varosban mikédd kildnbdzé egyesiUletek
sport- és szabadidds szolgdltatdsait is igénybe tudjdk venni.

Nagykdrés Varos Onkormdnyzata a  kdzépiskoldsok kdzdsségi  szolgdlatdnak,
tevékenységének folytatdsdhoz szdmos lehetdséget biztosit a fenntartdsdban
mMUkddd  Nagykdrdsi Polgdrmesteri  Hivatalban, Nagykérdsi Humdnszolgdltatd
Kdzpontban és a Nagykdérdsi Varosi Ovoddban.

A 2024-2029 gazddlkoddsi iddszaklban az dnkormdnyzat kiemelt figyelmet fog forditani
az idésebb generdcidk igényeire, jollétUkre. Olyan komplex szocidlis program
fejlesztését inditjuk el, amely egészséges, kiegyensulyozott iddskort biztosithat a
telepUlésen éléknek. Az egyik legnagyobb lehetdséget a kdzdsségépitésben Iatjuk.
Szdmtalan példa mutatja, hogy az aktiv idéskor és a fizikai-mentdlis jollét erésen fUgg
attél, milyen szociokulturdlis kézeg veszi kdril az idésebb személyeket. A megfeleld
programok, a kiskd6zOsségek segitése, épitése az egészségUlgyi elldtérendszerrdl
athelyezi a hangsulyt az emberi kapcsolatok fejlesztésére, ezzel megdvva az idésebb
generdciokat az elmagdnyosoddstdl és igy jelentdsen javitva életmindségUket. Ennek
kiteljesedéséhez nyujt teret a Civil Hdz, melynek fejlesztése j6l Idthatdéan tdlmutat az
ingatlanhasznositds horizontjan. A Civil Keretbdl nyujtott tdmogatdsok mellett olyan
kezdeményezések életre hivasat, azokba vald bekapcsoldddst is szorgalmazni kell
Nagykdrdsdn, mint a Mozgds Receptre Program.

Kézmuvelodés

A varos életének fontos kdz8sségi szintere a kdzmUivelddés. Hagyomdnyok dpoldsa,
természeti, mUvészeti értékeinek kihaszndldsa, Onszervezdd6 és szervezett
koz6sségeinek tdmogatdsa a jovdben is feladat. A kiemelt és mdr hagyomdnyosnak
tekinthetd rendezvények szervezésnek biztositdsa tovdabbra is fontos, ezzel is biztositva
a vdaros lakdi a kulturdlis szolgdltatdas kilonbdzé formdihoz vald hozzdjutdsat. Varosunk
kiemelt rendezvényei:

- Nemzeti Unnepeinken tartott varosi megemiékezések, Unnepségek
- Szent Gydrgy Napi Forgatag és Viragvasar

- ,Szeretlek Nagyk&ros” Csalddi Hetvege

- -Koérosi Moggyfesztivdl

- Arany Napok

- Vdrosi Polgdrrd Fogadd Unnepség
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Egészségigy, szocidlpolitika
Adatok:
EgészségUgyi alapellatds:
- 11 feln6tt hdziorvosi praxis,
- 5 hdzi gyermekorvosi praxis,
- 6 fogorvosi praxis (vegyes: felnétt és gyermek)

Valamennyi alapfoky oktatdsi intfézményben, és dvoddban iskola- és ifjusag orvosi
ellatds biztositott.

A szocidlis térvényben meghatdrozott kodtelezd elldtdsi formdkon tulmenden az
dnkormdnyzat sajdt koltsegvetése terhére rendkivili atmeneti segélyt biztosit a
rdszorulok részére.

Az dnkormdnyzat nagy hangsulyt helyez a természetbeni ellatdsok biztositasara is,
elsésorban tUzifa biztositdsaval.

A gazdasdgi programban megfogalmazott fejlesztések, célkitizések végsd soron a
telepUlésen élék szocidlis biztonsagdt szolgdljdk a folyamatosan fejl6dd egészséglgyi
és szocidlis elldtérendszeren keresztUl. Mely elldtja az aldbbi feladatokat:

- csalad és gyermekjoléti szolgdlat
- jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas
- szocidlis alapellatdsok: étkeztetés, hdzi segitségnyijtds, idések nappali ellatdsa.

Az egészségugyi ellatds folyamatos fejlesztését valodsitjuk meg évrél évre ndvelve az
erre szant eréforrdsokat. Elsédleges célunk a magas mindségU orvosi elldtds mellett az
egészségmegdrzés hangsulyozdsa, a prevencios események, a sziréprogramok és a
magasabb életmdd-tudatossadg hangsulyozdsa.

Nyari prevencidés, szabadidés tevékenységek népszerUsitésére a Nagykdrosi
Humdnszolgdltatd Kézpont szervezésében egyre tébb programmal fogjuk biztositani a
lakossag hozzaférését az egészségesebb élethez a jobb életmindséghez.

A fiatalokkal vald kapcsolattartds kiemelt jelentéségl terllet az dnkormdnyzat
szdmdra. Ahhoz, hogy a didkok megismerkedjenek a munka vildgaval,
munkatapasztalatot szerezzenek, remek lehetdséget kindlunk, megszervezzik és
segitjUk a nyari didkmunka lehetéségét azoknak, akik biztonsdgos és kiszdmithatd
kérnyezetben prébdindk ki magukat.

Nagykdrds a gyermekek, csalddok szdmdra olyan otfthont kivéan biztositani ahol a
kUlbnb6z6  korosztdlyok megtaldihatidk a fejlédést, egészségmegdrzést szolgdld
lehetéségeket, ennek érdekében a jatszoterek fejlesztése, a strand terlletén az Uj
tanuszoda megnyitdsa, és a sportszervezetek tdmogatdsa prioritast élvez.
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5.3. Infrastrukturafejlesztés

A jOl mUkddd és j6 mindségU infrastruktura elengedhetetlen a gazdasag élénkitése és
a lakossag jollétének ndvelése szempontjdbdl. Utemezett Otfejlesztési akcidtervet
készitink, melyben évekre bontva prioritaslista alapjdn tervezzik az Utépitési,
Utjavitdsi,  jardaépitési  munkdkat. A jelenlegi  infrastruktUra  (k6zmdvek,
utak,energiaelldtas) megfeleld alapot kindl a fejlesztésre, ugyanakkor a jo dllapotu
uthdlozat kialakitdsa tovdbbra is rengeteg feladatot ad a telepUlés vezetésének.
Miként kihivast jelent a lakossdg gazdasdgi fuggdsége (févaros, Kecskemét irdnydbal),
az ingdzdasbdl szarmazd kdzlekedési kinivasokra vald megolddsok kersése.

A kdzlekedési infrastruktira fejlesztése sordn

- a belterUleti gyUijtd utak és Utszakaszok Utemezett kiépitése,

- burkolat feltjitadsok varosképi és Uzemeltetési szempontok szerinti végzése,

- Nagykdros vasutdllomdasndl Uj parkoldsi, kerékpdrtdroldsi helyek Iétfrehozdsa,

- a varoskdzpontban, frekventdlt terGleteken (pl. iskoldk kérnyezetében) kdzlekedési
biztonsdg novelése (okos zebrdkkal, okos parkolds, okos utas és/vagy turisztikai
tdjékoztatd rendszer),

- a buszpdlyaudvar,
- a buszmegdadlldk,
- a parkoléhelyek, kiemelt terlletek.

SzUkséges a piac és koérnyezetének tovdbbi fejlesztése, parkoldsi lehetdségek
kisz€lesitése.

5.4. Nemzetkdzi kapcsolatok

Nagykdros jol mikodd testvérvdrosi hdldzattal rendelkezik, 6 orszag 7 telepUlésével All
kapcsolatban vdarosunk. A kdvetkezd ciklusban olyan nemzetkdzi egyUttmUkoddési
lehetdségeket fogunk keresni, melyek a tuddsmegosztdsra, a gazdasdgfejlesztésre, a
j6 gyakorlatok megismerésére kindinak lehetdséget.

6. Bevételek optimalizdlasa

A helyi 6nkormdnyzatok feladatelldtdsdnak  finanszirozdsdt  a  kdzponti
forrasszabdlyozdas fuggvenyében az dllami hozzdjaruldsok, tdmogatdsok, valamint a
sajat bevételek biztositidk vdaltozd dsszetételben. A sajat bevételek kdzot
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meghatdrozd szerepet tolt be a helyi add bevétel. A kdltségvetési mozgdastér optimdlis
kihaszndldsa nagyban figg a helyben kiszabott addk mértékétdl.

A Helyi Onkormdnyzatok Eurépai Okmdanya az énkormdnyzati pénzigyek alapelvei
kbzot rogziti, hogy a helyi dnkormdnyzatok pénzigyi forrdsailegaldbb egy részének a

helyi adokbdl és dibevételekbdl kell szirmaznia, amelyek mértékét a térvényi
kereteken belll az dnkormdanyzatok maguk hatdrozzak meg.

A helyi addzdsban is érvényesUini kell az addrendszerrel tamasztott fSbb
kdvetelményeknek:

. igazsdgossag elve érvényesuljon, mindenkinek a teherviseld képesség
aranydban kell kivennie a részét a kdzkiaddsok finanszirozdsabdl,

. semleges legyen, ne befolydsolja a piaci szerepldék egymdshoz vald viszonydt,
. stabilitds, kiszdmithatdsag, egyszerlség jellemezze az addzdst.

A helyi adokrodl szolo 1990. évi C. térvény (fovdbbiakban Htv.) felhatalmazdasa alapjdn
a térvény keretei k6zott 1991, janudr 1-jétédl a telepllési dGnkormdanyzatok déntenek a
helyi addék (épitményadd, telekadd, kommundlis add, helyi ipardzési ado,
idegenforgalmi ado, telepullési add) bevezetésérdl, az alkalmazott addmértékrdl,
kedvezményekrdl, mentességekrdl. Az dnkormdnyzati addhatdsag dltal beszedendd
kdzponti addk (talajterhelési dij, a term&féld bérbeaddsabdl szarmazd jGvedelemadd)
a helyi 6nkormdnyzatot illetik meg, térvényben meghatdrozott mértékben. Az add
beszedése az dSnkormdnyzati addhatdsdag feladata.

Nagykdrds varos képviseld testUlete Nagykords illetékességi terlletére az aldbbi
adoénemek bevezetéserdl dontdft:

- magdanszemélyek kommundlis adéja (1996. janudr 1-jei hatdllyal)
Nagykdros Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiletének 24/1995.(X1.30.)
dnkormdnyzati rendelete (a tovdbbiakban: kommundlis add rendelet)

- helyi iparGzési adé (1993. februdr 1-jei hatdllyal)

bevezetve: Nagykdros Vdaros Onkormdnyzat Képviseld-testiletének 1/1993.(1.28.)
dnkormdnyzati rendeletével

jelenleg hatdlyos:  Nagykérés  Vdaros  Onkormdnyzat  Képviseld-testiletének
25/2006.(X1.17.) dnkormdnyzati rendelete (a tovdbbiakban: ipardzési add rendelet)

- épitményadé (2010. mdrcius 1-jei hatdllyal)
Nagykdrés Varos Onkormdanyzat Képviseld-testiletének 3/2010.(1.29.) dnkormdnyzati
rendelete (a tovdabbiakban: épitményadd rendelet)

Az addbevételekre alapvetd hatdssal van, hogy az dnkormdnyzat a rendeleteiben
hogyan és miként szabdlyozza a helyi addk mértékét, a kedvezményeket,
mentességeket. A helyi addrendeletek felUlvizsgdlataval forrds teremthetd az
onkormdnyzati beruhdzdsokhoz, biztosithatd a pdlydzatokhoz az énerd mértéke. Az
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addbevételek novelése az Onkormdnyzat gazddlkoddsi biztonsdgdt erdsiti és
mérsékeli a kdzponti koltségvetésbdl szarmazd bevételek csdkkenésebdl eredd
kockdzatoft.

6.1. Epitményadd

Az épitményadd addnemben addkdteles az dnkormdnyzat illetékességi terlletén 1évd
épitmények kozUl a lakds és a nem lakas célidgra szolgdald épullet, épuletrész (a
tovdbbiakban egyUtt: épitmény). Az adodkodtelezettség az épitmény valamennyi
helyiségére kiteried, annak rendeltetésétdl, illetdleg hasznositdsatol fuggetlendl. Az
épitmény haszndlatdnak szinetelése az addkodtelezettséget nem érinti.

Az add mértéke: 900 Ft / m2 / év.

Epitményadd vdltozdsai 2019 és 2023 kdzdt

Addzék | Adokdtelezettséggel Adoéztatoft Kivetett ado
szdma terhelt alapterulet
adétargyak szdma (m2)

2019 512 696 251 692 m2 226 522 800 Ft
2020 517 713 252 542 m2 227 287 800 Ft
2021 457 656 256 336 m2 230 702 400 Ft
2022 454 653 259 580 m2 233 622 000 Ft
2023 454 671 261 163 m2 235 046 700 Ft

Az épitményaddbdl szarmazd bevétel bevezetése oOta stabil, 200 millié Ft-ot
meghaladd tételt jelent. Az épitményadd a mdsodik legnagyobb addbevételt jelenti
a koltségvetésben a helyi iparizési add bevétel utdn, illetve ezen addnem esetén
legjobb a fizetési mordl. Az addénembdl befolyt addbevétel a bevezetés évétdl
kezd6éddéen minden évben meghaladta mind a koltségvetésbe tervezett
eléirdnyzatot, mind az éves addkivetés mértékét. A fizetési hajlanddsdg 90%-ot
meghaladd mértékd.

Az addénemhez tartozd bevételek optimalizdldsa ellendrzéssel és felderitéssel
valdsithatd meg.

Az add mértéke a rendelet 2010. évi bevezetése 6ta 900 Ft/m2/év, mely a jelenleg
maximdlisan megdllapithaté addmaximum 35,8 %-a.

A kdrnyezd-, illetdleg orszagos szinfen hasonldé adottsadgokkal rendelkezd telepuléseket
vizsgdlva nagy dltaldnossdgban elmondhatd, hogy az épitményadd mértéke 600 —
1600 Ft/m?2 kozott kerGlt meghatdrozdsra.
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Epitményaddt jelenleg 454 addzd fizet 671 addtargy utdn. Ezen adoéfizetésre
kdtelezettek 20 %-a (az elsé 100 legnagyobb fizetési kbtelezettseggel rendelkezd)
teljesiti az éves adodbevétel 78 %-at. Az érintett addétdrgyak a telepllés egészén
elszértan helyezkednek el.

6.2. Magdnszemélyek kommundlis addja

Magdnszemélyek kommundlis addja addnemben kommundlis addkodtelezettség
terneli az épitmény, illetdleg a telek tulajdonosaként-, vagy vagyoni értékl jog
jogositottjaként nyilvantartott magdnszemélyt, tovabbd azt a magdnszemélyt is, aki
az dnkormdnyzat illetékességi terlletén nem magdnszemély tulajdondaban allé lakds
bérleti jogdval rendelkezik.

Az adokdtelezettség a haszndlatbavételi, illetéleg a fennmaraddsi engedély
véglegessé valdsat vagy ennek hidnydban a tényleges haszndlatbavételt kdvetd év,
lakdsbérleti jog esetén a bérleti jogviszony Iétrejottét kdvetd év elsd napjdn keletkezik.

A magdnszemélyek kommundlis addja évi mértékének térvényileg szabdlyozott felsd
hatdra adétargyanként, illetleg lakdsbérleti jogonként legfelijebl 17 000 Ft, valorizélt
addmaximuma 2024. janudr 1-jétdl 38 769,2 Ft.

A kommundlis adé rendelet személyi addmentességet biztosit a —rendeletben foglalt
egyéb feltételnek is megfeleld - 70. életévét betdltdtt személyeknek, tovdbbd mentes
az ado aldl kérelemre a készenlétet ellatd dnkéntes és Iétesitményi tUzoltd, a készenléti
szolgdlat nyUjtdsanak évében.

Az add mértéke félkomfortos és komfort nélkUli ingatlan esetében 2 000 Ft/ingatian,
komfortos és dsszkomfortos ingatlan esetében 5 000 Ft/ingatian.

A kommundlis add vdaltozdsai 2019 — 2023. években

Adbalanyok | Adotérgyak | Adékételezettséggel | 2 domegallapitas az
, . o addkotelezettseggel
szama szama terhelt adotargyak terhelt adétdaravak
(f&) (db) szdma (db) orargy
utan
2019 8 570 9416 7 923 31129 406 Ft
2020 8 602 9 450 7974 31 348 600 Ft
2021 8 674 9 526 8 035 31 498 089 Ft
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2022 8729 9 607 8115 31838 439 Ft
2023 8 895 9 826 8 325 32 637 389 Ft

A magdnszemelyek kommundlis addja éves szinten 30 millidé Ft korCli bevételt
jelent. Az elmult 5 évben a ténylegesen befolyt addbevétel minden évben
elérte, illetve meghaladta kdliségvetésbe tervezett elSirdnyzatot.

o i . i Hatralekdllomdany
Koltségvetésbe tervezett Befolyt addbevétel (EI626 évekrd] Gthozott +
elSirdnyzat targyévben keletkezett
Osszesen)
2019 |29 000 000 Ft 32 540 398 Ft 14 102 184 Ft
2020| 30 000 000 Ft 33 348 578 Ft 13 809 215 Ft
202130000 000 Ft 33 677 106 Ft 13799 402 Ft
2022 |32 000 000 Ft 31034 610 Ft 14 410 303 Ft
202332000 000 Ft 33 588 255 Ft 15095 589 Ft

A kintlévéség-dllomdny kezelésére az

gyakorlatadnak megfeleléen.

Onkormdnyzat és a Polgdrmesteri Hivatal
egyUttesen akcidtervet dolgoz ki, melyet Utemezetten végrehajt az eddigi évek

Az dnkormdnyzati addhatdsdg jelenleg is folyamatosan végzi az addmentességek,
illetéleg az addkdtelezettség ald nem vont ingatlanok ellendrzését, felderitését, ezt
szisztematikusan folytatja a kévetkezd ciklusban is.

Az add mértéke jelenleg az aldbbiak szerint alakul:

hatdlyos utolsd Addmeérték
adémérték adémérték ardnya az
emelésideje | addmaximumhoz
komfortos / &sszkomfortos 5000 Ft 2009 12 %
félkomfortos/ komfort nélkUli 2 000 Ft 2007 5%

A rendelet bevezetésekor 1996 évben vélhetéen még kdzel azonos ardnyban dllifak
Nagykdrdsdn komfortos-6sszkomfortos és felkomfortos-komfort nélkUli ingatlanok, mely
megalapozta a komfortfokozat szerinti differencidlt adémérték alkalmazdsdt. Az azdta
eltelt kdézel 30 év alatt azonban jelentdésen dtalakultak a lakdingatlanok, a
korszerUsitések, kdzmuUvesitések eredményeképpen ma mdar elenyészd szadmu a
valdéjaban komfortos fokozat alatti ingatian. Ugyanakkor a jelenleg addkotelezettség
ald esé ingatlanok a rendelet bevezetésekor, vagy azt kdvetden 30 %-ot meghaladd
mértékben félkomfortosként kerlltek bejelentésre, és az esetleges korszerUsités miatt
bekdvetkezett komfortfokozat-valtozds mdar nem kerUlt a tulajdonos(ok) részérdl
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bejelentésre, igy az egyébként komfortos ingatiana utdan tovdbbra is az alacsonyabb
adoémeérték szerinti adot teljesiti minden évben.

A kornyezd-, illetéleg orszagos szinten hasonldé adottsdgokkal rendelkezd telepUléseket
vizsgdlva nagy dltaldnossagban elmondhatd, hogy a kommundlis add mértéke 10.000
Ft és 24.000 Ft kdzd1t mozog, de a telepUlések ddntd tébbsége 12 ezer forint korUli,
vagy a felettiaddmeértéket alkalmaz. Néhdny telepUlésen eléfordul 20 ezer forint feletti
adoémerték is

A vizsgdlt telepUlések felében 10 évnél régebben tortént addmérték emelés,
ugyanakkor ezen telepUléseken mar a 10 évvel ezelétti addmérték is magasabb volf,
mint Nagykdrds telepUlésen a jelenleg hatdlyos addmérték. A tdbbi telepUlés
esetében az elmult 5 évben - féként 2024-ben - t6rtént addmeérték ndvelés.

Az dnkormdnyzatok jellemzben az egész telepulésre vonatkozdéan egy addmértéket
alkalmaznak.

6.3. HelyiiparUzési ado

Onkormdnyzatunk egyik jelentds bevétele a helyi iparizési addbdl szdrmazik. Az add
évi mértékének felsé hatdra 2000. évtél az addalap 2%-a. Fontos alapelv kerGlt
rogzitésre a jogszabdlyokban 2020. janudr 1-jétdl: a helyi iparldzési adobdl szarmazd
bevétel elséként a helyi kdzdsségi kdzlekedési feladat ellatasara, a helyi kdzdsségi
kbdzlekedési feladat elldtdsdhoz szikséges &sszegen fellli bevétel kildndsen a
telepUlési Snkormdnyzat képviseld-testlletének hatdskodrébe tartozd szocidlis ellGtdsok
finanszirozasdra haszndlhato fel.

HIPA Osszegek alakuldsa a 2019 — 2023. években:

Addév Addzok szdma Adodkoteles addalap szerinti
iparizési adod dsszege
2019 2 389 837 239 158 Ft
2020 2 431 919 478 036 Ft
2021 2 504 813 138 002 Ft
2022 2722 1 037 853 226 Ft
2023 2 609 1 032 422 047 Ft

A helyi ipar(zési add bevezetése ota stabil, 2022 6ta 1 millidrd forintot meghaladd
tételt jelent az dnkormdnyzat éves kdltségvetésében. Ez a legnagyobb addbevételt
jelenté addnem, a teljes addbevétel mintegy 80 %-at teszi ki.

A helyi ipar(zési add nem konstans adénem, mint a kivetéses adénemek, az elérhetd
bevétel nagysdga a gazdasdgi szerepldk dltal eléert eredményektdl fugg, ugyanakkor
a kormdanyzati szinten a vdllalkozoknak évrdl évre egyre szélesebb kdrben biztositott
kedvezmények a helyi iparlzési addra is kihatdssal vannak a telepUlésre jutd addalap
csOkkenése révén.
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Az iparlUzési add bevételek alakuldsat az eimult idészaklban tébb rendkivili kdrllmény
és kormdanyzati intézkedés is befolydsolta. 2020-ban a COVID-jarvany miatti lezardsok
idején tébb dgazat nem, vagy csak visszafogottan tudott termelni, értékesiteni (pl.:
épitdipar, feldolgozdipar, turizmus, szolgdltatdsok), igy csdkkent az el6zé évhez képest
a 2020. évinettd drbevétele, ez pedig csdkkentette a 2021. éviiparlzési add bevételt.
A koronavirus-jarvény negativ gazdasdgi hatdsainak csdkkentése értekében az
onkormdnyzatiiparizési adod bevételeket csdkkentette aziparizési addeldleg varhatd
éves ado dsszegére torténd kiegészitésének 2020. jUlius 15-181 hatdlyos megszintetése
bizonyos gazdasdgi tarsasdgok esetében. 2021-2022-ben a kormdny a helyi ipar(zési
addé mértékét 2,0 % helyett 1,0 %-ban maximalizdlta a 4 mrd Ft nettd drbevétel vagy
meérlegfédsszeg alatti mikro, kis-, és kdzeépvallalkozdsokndl. A keletkezd iparlzési add
bevétel kiesés ellensUlyozdsdra az dllam tdmogatdst nyujtott az Snkormdnyzatoknak.

Az éves adokdtelezettséghez képest a hdtralékdllomdany elenyészéd mértékd (5 %).

kormdny dltali Hatralékallomd

Koéltségvetésbe . . kompenzdcid atraiexatlomany

- Befolyt addbevétel s (EI6z6 évekrd] Gthozott +

tervezett eldirdnyzat adomerték targyévben keletkezett

csOkkentés miatt Ssszesen)

2019 690 000 000 Ft 724 353 174 Ft 48 483718 Ft
2020 675 000 000 Ft 821 137 982 Ft 65219 015 Ft
2021 600 000 000 Ft 863 116 126 Ft 137216 614 Ft 61 208 135 Ft
2022 800 000 000 Ft 863 615 849 Ft 276 236 601 Ft 70 724 328 Ft
2023 950 000 000 Ft 1 339 802 688 Ft 97 503 050 Ft

6.4. Telekadd

Telekadd addnemben az &nkormdnyzat illetékessegi terlletén levd telek
adoéztathaté.

Az add alanya az, aki az év elsé napjdn a telek tulajdonosa. Amennyiben az
épitményt az ingatlan-nyilvantartdsba bejegyzett vagyoni értékd jog terheli, az
annak gyakorldsdra jogosult az add alanya.

Nagykdrdsdn eziddig nem kerUlt bevezetésre ezen addnem.

Az dnkormanyzati feladatok, szolgdltatasok megfeleld szinvonaly ellatasahoz,
illetve a telepulés kdltségvetésében meghatdrozott feladatok forrdsigényének
biztositdsdhoz, az 6nkormdnyzat &ndlld  gazddlkoddsi  feltételeinek
megteremtéséhez elengedhetetlen a helyi kdzdsség és a vdllalkozdsok
fokozottabb szerepvdillaldsa, a kbzds ternekhez vald hozzdjdruldsa, melynek
egyik hangsulyos eszkdze a helyi addk rendszere.

Az elmult években szdmos jogszabdly Iépett életbe, melyek az dnkormdanyzati

koltségvetés bevételi forrasait és kiaddsait jelentGsen befolydsoltak. Ennek
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megfeleléen a muikdédési koltségek racionalizdldsa mellett  szikséges
bevételeink ndvelése a zavartalan dnkormdnyzati mikdédés fenntartasdahoz.

7o

6.5. Talajterhelési dij

A kérnyezetterhelési dijrol szold 2003. évi LXXXIX. torvény rendelkezései értelmében a
talajterhelési diffizetési kotelezettség azt a kibocsatét terheli, aki a mudszakilag
rendelkezésre alld kdzcsatorndra nem kot rd és helyi vizgazddlkoddsi hatdsagi,
illetve vizjogi engedélyezeés hatdlya ald tartozé szennyvizelhelyezést -ideértve
az egyedi zart szennyviztarozot is- alkalmaz.

A talajterhelési dij alapja a szolgdltatott, vagy egyedi vizbeszerzés esetében a
meéréssel igazolt felhaszndlt, illetve mérési lehetdség hidnydban az dtaldny
alapjadn meghatdrozott viz mennyisége, csdkkentve a kildon jogszabdly szerinti
locsoldsi célu felhaszndldsra figyelembe vett viz mennyiségével.

A talajterhelési dij egységdijagnak mértéke: 1 200 Ft/m3.

A talajterhelési dij mértékét a talajterhelési dij alapja, az egységdij, valamint a
telepUlés kdzigazgatdsi terlletére vonatkozd terGletérzékenységi  szorzd
(Nagykdroson 1,5) hatdrozza meg.

A talajterhelési dij dnaddzdsos adonem, ennek értelmében az adot az addzod
koteles megdllapitani, bevallani és medgfizetni.

A talajterhelési dij bevétel elkUldnitett kdrnyezetvédelmi alap szadmldn keresztUl
meghatdrozott célt szolgdl, felhaszndldsa is kérnyezetvédelmi és egyéb
fejlesztési célra torténhet.

Dijfizetés alakuldsa 2013 és 2019 kdzott

Dijfizeték sz&dma Osszes dij
(f6) (Ft)
2019 147 7 301 574 Ft
2020 155 8044 614 Ft
2021 121 8499 114 Ft
2022 61 2 984274 Ft
2023 34 892 134 Ft

A kdzcsatorndra valo rakdtések dontéen 2013-2016 években megvaldsultak, illetdleg
azok szdma azoéta is folyamatosan ndvekszik, igy ebbdl az adénembdl varhatéan
egyre kevesebb bevétel fog sz&rmazni.
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Hatralékdallomany
(EI6z6 évekrdl

Koltségvetésbe Befolyt addbevétel athozott +

tervezett elSirdnyzat targyévben

keletkezett

6sszesen)

2019 3000000 Ft 3843 451 Ft 10362 141 Ft
2020 2 000 000 Ft 7 095324 Ft 12 274 586 Ft
2021 5000000 Ft 7 508 705 Ft 5701830 Ft
2022 5000000 Ft 4 621 613 Ft 7 866 025 Ft
2023 3000000 Ft 7701 926 Ft 3055 623 Ft

OSSZIEGIZES

A fentiekben bemutatott helyzetfeltardsbdl és a megfogalmazott cél- és
eszkdzrendszerbdl Idthatd, hogy Nagykdrds kedvezd helyzetben van mind gazdasdagi,
mind szociokulturdlis szempontbdl.

A fenti fejezetekben felsorolt eszkdzrendszer fejlesztése a 2024-2025. években mar
megkezdddott, a rovidtavy akcidtervek kidolgozdsa és végrehajtdsa folyamatban
van.

Az dnkormdnyzat koltségvetése évek ota stabil, rendkivili helyzetek kezelésére
szolgdld tartalékokkal rendelkezik, a feladatok elldtdsdhoz a forrdsok rendelkezésre
dlinak.

A fejlesztési-, és berundzdsi elképzelések megvaldsitdsa, valamint pdlydzati énerd
biztositdsa folyamatosan tébblet bevételt igényelhet. Ennek megolddsdra a bevételi
oldalon vdltoztatdsok szUkségesek. KUlsé forrdsok bevondsaval, aktiv pdlydzati
tevékenységgel a rendelkezésre Al 6nerd kiakndzdsdval olyan beruhdzdsok is
elindulhatnak, amelyek regiondlis szinten is jelentéséggel birnak, a jardsi szerepkdrt
erdsitik, tdmogatjdk. Ezen érvek miatt szUkséges olyan dnerdt biztositd alap képzése,
melyekre komolyabb fejlesztések tdmaszkodhatnak.

A bevételek optimalizdldsa érdekében az eddigi gyakorlatnak megfeleléen az
addékoncepcionkat minden évben felUlvizsgdljuk és a gazdasagi folyamatok alapjdn
feltérképezzik az adott évi lehetdségeket, szUkséges Iépéseket.

Tudjuk, hogy kis vdros vagyunk, de sok értékUnk van! Uj lendUlettel fogtunk munkdhoz!
Varosunk jovdje a jelenben meghozott ddntések, az elvégzett munka figgvényében
alakul. K6zds cél, hogy Nagykdrds békes, biztonsdgos, boldog varos maradjon. Olyan
telepUlés, amelyben a munkdval toltdtt hétkdznapok sikereinek egyUtt tudunk &rUini.
Hagyomdnyaink életink szerves részét képezik. Nagykdrds épitését, fejlesztését, jo
hirének éltetését elémozditdkat dltaldnos elismerés és tisztelet illeti. Az emberi életre,
egészségre, tuddsra elsdédleges értékként tekintink. EgyUttmUkddésre térekszink a
varos fejlédése, a nagykdrdsi csalddok életkdrilményeinek javitasa érdekében.
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